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Prohlaseni TREXIMA:

TREXIMA jako provozovatel webu Prace v datech a subjekt vykondvajici veskera préva k jeho obsahu
prohlasuje, Ze data, ktera jsou zde vyuzivdna a prezentovana, jsou verejné dostupnd data, nebo data
ve vlastnictvi TREXIMA nebo dostupna data, ke kterym TREXIMA ziskala souhlas svyuzitim a
uvefejnénim od spravc (vlastnik(l) dat, napf. MSMT — pocty absolvent( jednotlivych $kol.

TREXIMA prohlasuje, Ze obsah webu Prace v datech vytvareli zaméstnanci TREXIMA, kteti disponuji
v minulosti ziskanymi dovednostmi a znalostmi v oblasti prace s daty trhu prace a vzdélavani (sbér,
¢isténi, tvoreni vazeb, tfidéni dat, klasifikace dat).

Odborna plisobnost TREXIMY pfi mapovani trhu prace a vzdélavani umoziuje nabizet data vefejnym i
soukromym subjektlim, a to zasadné bez vyuZiti vystupt z projektl financovanych z vefejnych zdroju.

Zdroje dat:

« Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy:
Data o poctech zakU strednich skol dle obor( a skol.
Data o absolventech VS dle fakult.

« Narodni ustav pro vzdélavani:

KUCHAR Pavel, KLENHA David, VOJTECH Ji¥. PFechod absolvent( stfednich skol do tercidrniho
vzdélavani. Praha: Ndrodni Ustav pro vzdélavani, Skolské poradenské zatizeni a zatizeni pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikd, 2014. [online]. Dostupné z:
http://www.infoabsolvent.cz/Temata/PublikaceAbsolventi?Stranka=9-0-88

« Ministerstvo prace a socialnich véci:

Informacdni systém o pramérném vydélku

Regiondlni statistika ceny prace

« Cesky statisticky arad

Scitani lidu, domu a bytd, vysledky za rok 2011.

Nezaméstnanost v obcich

Pracovni neschopnost

Podrobnéjsi informace ke zplUsobu vyuziti uvedenych zdrojl jsou uvedeny v Metodice.
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